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PODSTAWA PRAWNA  

 

• ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 i 1160) 

• rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r., poz. 15).  

• rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2020 r., poz. 

2198) 

• Wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoły za rok szkolny 2024/2025 

• Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2025/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=15-09-2025&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2025&qpnr=1043&qppozycja=1043
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=15-09-2025&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2025&qpnr=1160&qppozycja=1160


I. A. KONTROLA PRZESTRZEGANIA PRZEZ NAUCZYCIELI PRZEPISÓW PRAWA DOTYCZĄCYCH DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ  

I OPIEKUŃCZEJ ORAZ INNEJ DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ SZKOŁY LUB PLACÓWKI 

Lp. Tematyka kontroli (PRZESTRZEGANIE PRAWA)  ustalona na podstawie na podstawie kierunków 
polityki oświatowej państwa 

Osoby wskazane   
do kontroli 

Czynności kontrolne Termin Osoba 
kontrolująca 

 

1. Zapewnienie aktywności fizycznej uczniom w ramach zajęć wychowania fizycznego. 
- za pomocą arkusza kontroli opracowanego przez MEN 
(Kontrola do 3 kierunku polityki oświatowej państwa - Wspieranie aktywności fizycznej uczniów) 
 

 
n-le wychowania 
fizycznego  

 
analiza dokumentów, 
wywiad   
 

- po 
ukazaniu 
się arkusza 
MEN  

dyrektor  

lp.  Tematyka kontroli stałych  

                                                                       
Osoby wskazane                        
do kontroli 

Czynności kontrolne Termin Osoba 
kontrolująca 

 

2. Ocena kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania  
z obiektów oraz sprzętu należącego do szkoły, w tym bezpiecznych i higienicznych 
warunków nauki i opieki oraz przygotowania obiektów szkoły do nowego roku szkolnego   
(podst. prawna – rozp. MEN w sprawie bhp z dnia 31grudnia 2002 r, Dz. U. 2003, nr 6, poz.69) 

 

personel 
niepedagogiczny  

przegląd pomieszczeń i 
otoczenia szkoły  

Ostatni 
tydzień 
sierpnia 

dyrektor   

 
3. 

Ocena terminowości i prawidłowość prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania 
• dziennik zajęć lekcyjnych, dziennik zajęć w świetlicy,  

• dziennik innych zajęć niż zajęcia wpisywane do dziennika lekcyjnego,  

• dziennik pedagoga (lub innego specjalisty),  

• arkusze ocen  
(podst. prawna – rozp. MEN w sprawie dokumentacji przebiegu nauczania z dnia 25 sierpnia 2017 r, Dz.U. 2017, poz. 1646), 

wybrany 
nauczyciel  
wychowawcy klas, 
nauczyciele 
specjaliści, 
nauczyciele 
poddani 
obserwacji zajęć 
edukacyjnych, 
nauczyciele 
świetlicy i 
biblioteki 

wywiad (rozmowa) z 
nauczycielem, 
sprawdzenie zapisów w 
dokumentacji 

I i VI 
2026 
 

dyrektor   

4.  Ocena punktualności i poprawności pełnienia dyżurów nauczycielskich 
(podst. prawna – rozp. MEN w sprawie bhp z dnia 31grudnia 2002 r, Dz. U. 2003, nr 6, poz.69 oraz zapisy statutu) 

Nauczyciele 
sprawujący dyżur  

wywiady (rozmowy z 
nauczycielami) 

Raz w 
miesiącu  

dyrektor   
 

 
 
 
 



 
I. B. KONTROLA PRZEBIEGU PROCESÓW KSZTAŁCENIA I WYCHOWANIA W SZKOLE 
 

Lp. Tematyka kontroli ustalona na podstawie na podstawie wniosków z nadzoru z poprzedniego 
roku  

Osoby wskazane do 
kontroli 

Czynności kontrolne Termin Osoba 
kontrolująca 

 
5. 
 

Kontrola poprawności przebiegu procesu oceniania. Przestrzeganie zasad 
wpisanych do statutu i prawa oświatowego w praktykach nauczycieli  

zespół statutowy analiza dokumentów,  
statut 

listopad 
2025 
 
 

dyrektor 
 

Lp. Tematyka kontroli  (PRZEBIEG PROCESÓW) 
ustalona na podstawie na podstawie kierunków polityki oświatowej państwa 
 

Osoby wskazane   
do kontroli 

Czynności kontrolne Termin Osoba 
kontrolująca 

6. Kontrola uwzględnienia w przebiegu procesu kształcenie działań związanych 
z kształtowaniem myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do 
nauczania przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz rozwijanie umiejętności 
matematycznych w kształceniu ogólnym 
(Kontrola do 1 kierunku polityki oświatowej państwa – interdyscyplinarna nauczanie 
przedmiotów ... 
 

Nauczyciele 
przedmiotów 
przyrodniczych i 
ścisłych  

analiza dokumentów  
i rozmowa wyjaśniająca  
z nauczycielami 

styczeń 
2026 

dyrektor 
 

7. Kontrola uwzględnienia w przebiegu procesu wychowania działań związanych 
kształtowaniem postaw obywatelskich – czyli działań, związanych z 
zaangażowaniem  
w działalność społeczną, pełnieniem ról społecznych lub funkcji społecznych w 
instytucjach np. w samorządzie szkoły, działania na rzecz całej społeczności 
organizowanie akcji, kampanii społecznych, happeningów ...  
(Kontrola do 2 kierunku polityki oświatowej państwa – kształtowanie postaw obywatelskich 

 

losowo wybrani 
nauczyciele 
z każdego etapu 
edukacyjnego 

analiza dokumentów  
i rozmowa wyjaśniająca  
z nauczycielami zapisy w 
dzienniku 

luty 2026 dyrektor 
 

8 
 
 

Kontrola uwzględnienia w przebiegu procesu wychowania działań związanych 
kształtowaniem postaw prozdrowotnych i wspieraniem aktywności fizycznej 
uczniów – czyli działań, które przyczyniają się do utrzymania i przywracania zdrowia 
(np. właściwe odżywianie, regularne badania profilaktyczne, szczepienia, unikanie 
zachowań ryzykownych ukierunkowanych  
(Kontrola do 3 kierunku polityki oświatowej państwa – edukacja prozdrowotna w szkole) 
 

losowo wybrani 
nauczyciele 
z każdego etapu 
edukacyjnego oraz n-le 
wych. fiz. i edukacji 
zdrowotnej 
 
 

analiza planów 
dydaktycznych, 
dzienników lekcyjnych 

marzec 
2026 

dyrektor 



 
9. 

 

Kontrola uwzględnienia w przebiegu procesu wychowania działań związanych z 
wspieraniem zdrowia psychicznego i dobrostanu dzieci i młodzieży – czyli działań 
wskazanych w planie pracy szkoły: Programu wzmacniania poczucia własnej wartości 
prowadzonego przez wychowawców„ Jestem ważny, jestem potrzebny, jestem...!” 
treningu umiejętności społecznych prowadzonych przez psychologa „Mam tę moc”, 
zajęć dla rodziców związanych z kształtowanie umiejętności wychowawczych oraz 
spotkań ze specjalistami lekarzem, psychologiem... 
(Kontrola do 4 kierunku polityki oświatowej państwa – wspieranie zdrowia psychicznego 

 

wskazani wychowawcy 
klas, przew. zespołów 
międzyprzedmiotowych 

plan pracy wychowawcy, 
przew. zespołów 
międzyprzedmiotowych, 
rozmowy z uczniami 

maj 2026 dyrektor 
 

 
 
 
I.C. KONTROLA EFEKTÓW DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ I OPIEKUŃCZEJ ORAZ INNEJ DZIAŁALNOŚCI 
STATUTOWEJ SZKOŁY 
 

Lp. Tematyka kontroli ustalona na podstawie na podstawie wniosków z nadzoru z 
poprzedniego roku  

Osoby wskazane  
do kontroli 

Czynności kontrolne Termin Osoba 
kontrolująca 

 

10. Kontrola efektów procesu kształcenia – czyli umiejętności, które sprawiły 
uczniom trudności w czasie egzaminów zewnętrznych (test po realizacji działań 
ustalonych na podstawie wniosków  po egzaminach zewnętrznych 
- matematyka,  
- polski,  
- angielski  

  
n-le przedmiotów 
egzaminacyjnych, 
zespół ds. analizy 
egzaminów 

- analiza wyników egzaminów 
próbnych. 
- analiza wyników diagnoz 
dydaktycznych 
 

 grudzień 
 2025 
 
marzec 
2026 

dyrektor  

11. Kontrola efektów procesu kształcenia - osiąganie przez uczniów umiejętności 
wskazanych w podstawie programowej na koniec etapu edukacyjnego – klasy 
VIII – analiza wyników egzaminów zewnętrznych 
  

nauczyciele 
przedmiotów 
egzaminacyjnych   

analiza wyników egzaminów 
zewnętrznych  
 

wrzesień 
2025 

dyrektor  

 Tematyka kontroli ustalona na podstawie na podstawie kierunków polityki oświatowej 
państwa 

Osoby wskazane  
do kontroli 

Czynności kontrolne termin Osoba 
kontrolująca  

 

12. Kontrola efektów działań związanych z kształtowaniem krytycznej analizy 
informacji dostępnych w Internecie, w tym w mediach społecznościowych, 
wpisanych do Rocznego planu pracy szkoły 

losowo wskazane klasy  badanie wyników - ankieta wśród 
uczniów 

kwiecień 
2026 

dyrektor   



(Kontrola do 5 kierunku polityki oświatowej państwa – krytyczna analiza informacji podawanych 
w Internecie) 
 

  
 

II.   WSPOMAGANIE 
 

Zakres wspomagania  nauczycieli w realizacji ich zadań 

a) diagnoza pracy szkoły 

                        Diagnoza to inaczej rozpoznanie środowiska w dwóch głównych obszarach- potrzeb( tego czego w szkole brakuje , jest niezbędne) oraz 

zasobów( czyli czym dysponujemy- umiejętności, czas, środki materialne) 

 

Lp.  Zakres wspomagania  - zakres diagnozy  Metody diagnozy  Odpowiedzialny  Termin  Uwagi  

D
ia

gn
oz

y 
w

sz
ys

tk
ic

h 
ob

sz
ar

ów
 p

ra
cy

 
sz

ko
ły

  

 

Diagnoza wszystkich obszarów pracy szkoły 
(kształcenia, wychowania- opieki- profilaktyki, 
współpracy z rodzicami, współpracy ze 
środowiskiem, zarządzania, bazy i bhp) 

 

 

warsztat 
diagnostyczno-  
rozwojowy (z udziałem 
uczniów  rodziców) 

 

dyrektor   

 

2 razy w roku (na 
radach 
podsumowujących 
pracę szkoły – 
styczeń czerwiec) 

  

D
ia

gn
oz

y 
w

yc
ho

w
aw

cz
e 

Diagnoza stanu bezpieczeństwa fizycznego i 
psychicznego uczniów, ze szczególnym 
uwzględnieniem zjawisk cyberprzemocy, 

 

badanie ankietowe  pedagog   

 

marzec     



B
ad

an
ie

 
w

ew
nę

tr
zn

e 

Badanie potrzeb nauczycieli w zakresie poprawy 
warunków nauczania, w tym w zakresie  pomocy 
naukowej 

 

 

badanie ankietowe 

 

lider WDN 

 

wrzesień 

ustalenie 
priorytetów w 
zakresie 
remontów i 
zakupów  

 

b)planowanie działań rozwojowych w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego 

 

 
 

 
Sposoby motywowania 

 
Odpowiedzialni 

 
Uwagi 

1. Organizowanie wewnątrzszkolnych form doskonalenia zawodowego, zgodnie z planami rozwoju 
zawodowego nauczycieli 

dyrektor, lider WDN  

2. Dofinansowywanie doskonalenia zawodowego - w ramach posiadanych środków i zgodnie z potrzebami 
szkoły 

dyrektor  

3.  
 

Doradzanie, instruktaż po obserwacji zajęć, w czasie rozmów indywidualnych… dyrektor  

4. Przydział dodatku motywacyjnego (nauczyciele uczestniczący aktywnie w doskonaleniu są premiowani).  dyrektor  

5.  Dostarczanie bieżącej informacji o możliwościach doskonalenia zewnętrznego,  
 

dyrektor, lider WDN  

6. Udzielanie wsparcia w realizacji zaplanowanych zadań dyrektor, lider WDN  
 

7. Tworzenie warunków do wymiany doświadczeń między szkołami. dyrektor, lider WDN  

8.  Upowszechnianie (za ich zgodą) przykładów różnych rozwiązań metodycznych,  wychowawczych i 
opiekuńczych nauczycieli, 

dyrektor  

9. Inspirowanie do spełniania wymagań w zakresie podnoszenia jakości pracy przedszkola/szkoły poprzez 
pochwały, nagrody, podawanie wzorców. 

dyrektor  
 

 

 

 



 c)prowadzenie działań rozwojowych w tym organizowanie szkoleń, narad itp. 

Lp.   Zakres wspomagania - tematyka szkolenia/narady/  
(uwzględniający podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa, uzgodniony po diagnozie i na 
podstawie wniosków z nadzoru z poprzedniego roku) 

 
Forma  

 
Termin  

 
Odpowiedzialny  

1.   Zmiany w prawie oświatowym  posiedzenie rady 
pedagogicznej  

w ciągu roku 
szkolnego 

dyrektor  

2. Szkolenia członków zespołu egzaminacyjnego w tym zespołów nadzorujących egzamin 
ósmoklasisty 

szkolenie rady 
pedagogicznej 

marzec 2026 dyrektor 

3.  Szkolenie z pierwszej pomocy przedmedycznej- (ustawa o Ratownictwie Medycznym z 
dnia 24.04.2025 r. ) 

szkolenia rady 
pedagogicznej 

wrzesień 2025 ratownik medyczny 

4. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych 
technologii, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z 
zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej 
Wspomaganie do 5 kierunku polityki oświatowej państwa: 
 

 
 
szkolenie rady 
pedagogicznej 
 

 
luty 
2026 

 
dyrektor  

5. Zdobywanie dodatkowych uprawnień związanych z potrzebami szkoły – druga 
kwalifikacja np. pedagogika specjalna 
- oligofrenopedagogika z komunikacją alternatywną 
- oligofrenopedagogika 
- język angielski w edukacji wczesnoszkolnej  
Uzupełnianie kwalifikacji  
Indywidualne doskonalenie zewnętrzne  
 

- szkolenia 
indywidualne  
- studia    
podyplomowe,  
- kursy, warsztaty, 
konferencje  

  
cały rok  

 
dyrektor 

6. Skuteczny prompt AI- wykorzystanie przez nauczycieli nowoczesnych 
technologii(poziom podstawowy) 

szkolenie rady 
pedagogicznej  

marzec 2026 Jolanta Serocka-Kondej 
konsultantka ds. 
informacji i promocji 
KPCEN w Toruniu 

7 Warsztaty dla rodziców i nauczycieli w ramach wygranej z „Fundacji Pozytywni” – temat 
i termin do uzgodnienia z fundacją 

szkolenie rady 
pedagogicznej 

termin do 
uzgodnienia 

Przedstawiciel  
„Fundacji Pozytywni” 

8. Praca z dzieckiem z orzeczeniem w warunkach szkoły ogólnodostępnej. Co jak – prawnie 
i terapeutycznie 

szkolenie rady 
pedagogicznej 

listopad 2025  A. Rempuszewska 
K. Kędziorska 
M. Wiśniewska 



 
III. DIAGNOZA PRACY SZKOŁY  

 
9. 

 
Diagnozy na wejściu II etapu edukacyjnego – początek klasy IV  
- język polski,  
- matematyka,  
- język angielski  

Diagnoza edukacyjna  wrzesień 
2025 

dyrektor + 
przewodniczący 
zespołów 
przedmiotowych  

10.  Diagnoza w połowie cyklu kształcenia – egzamin próbny  Diagnoza edukacyjna  styczeń  
2026 

dyrektor + 
przewodniczący 
zespołów 
międzyprzedmiotowych 

11. 
 

Diagnoza język angielski – klasa VII  Diagnoza edukacyjna  wrzesień dyrektor + nauczyciela 
języka angielskiego  

 
II. PLAN OBSERWACJI ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH, OPIEKUŃCZYCH I INNYCH WYNIKAJĄCYCH Z   DZIAŁALNOŚCI STSTUTOWEJ 
SZKOŁY 
 

Lp. Problematyka obserwacji 
Wynikająca z wniosków z nadzoru z poprzedniego roku  

Rodzaj obserwacji Osoba 
obserwowana  

Termin klasa  

1. 
Obserwacja działań wychowawczych - organizacja przedsięwzięć i programów 
wychowawczych 
 

 

Obserwacja kontrolno- 
oceniając, ocena działań 
nauczyciela we własnym 
zakresie  
 

wg harmonogramu 
 
 
 

wg 
harmonogramu 
obserwacji 

 
Lp.  

Problematyka obserwacji 
Wynikająca z kierunków polityki oświatowej państwa  

Rodzaj obserwacji Osoba 
obserwowana  

Termin klasa 

2. Wykorzystanie zadań na zajęciach lekcyjnych kształtujących myślenie analityczne w 
rozwiązywaniu problemów interdyscyplinarnych oraz zadań rozwijających 
umiejętności matematyczne 
obserwacja do 1 kierunku polityki oświatowej państwa – wspieranie zdrowia psychicznego 

 
 

Obserwacja doradczo –    
 doskonaląca nauczyciele 

przedmiotów 
przyrodniczych i 
 ścisłych  
 

wg harmonogramu 
obserwacji 



 
3. 

Zaangażowanie uczniów w procesy uczenia – poprzez poprawne stosowanie metod 
aktywizujących na zajęciach lekcyjnych  
obserwacja do 8 kierunku polityki oświatowej państwa – wspieranie zdrowia psychicznego 

 

Obserwacja doradczo –    
 doskonaląca 

wg harmonogramu 
 

wg harmonogramu 
obserwacji 

 
4.  

Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych 
technologii, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji ora korzystanie z 
zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej  
(obserwacja do 5 kierunku polityki oświatowej państwa – wspieranie zdrowia psychicznego 
 

Obserwacja kontrolno- 
oceniająca  
 

wg harmonogramu  

 

wg 
harmonogramu 
obserwacji 
  

 
Lp. 

Obserwacje stałe - problematyka obserwacji AWANS ZAWODOWY  
Rodzaj obserwacji  Osoba  

obserwowana 
Termin klasa  

 
5. 

Obserwacja umiejętności nauczyciela w zakresie wskazanych w rozporządzeniu kryteriów 
oceny zajęć: 
- poprawność merytorycznej zajęć,  
- poprawność metodyczna, w tym poprawność wykorzystanych metod, form pracy i wykorzystanie  
  technologii informacyjnej   
- realizacja celu zajęć, w tym sposób formułowania zajęć i efektywność  
- indywidualizacja nauczania,  
- umiejętności nauczyciela, w szczególności w zakresie:  elastycznego reagowania na zmieniającą się   
  sytuację na zajęciach, kultury osobistej oraz  
  komunikacji werbalnej i pozawerbalnej między uczniem a nauczycielem; 

 

 
 
Obserwacja wspierająca 
 

wg harmonogramu 
 
 
 
 
  

wg 
harmonogramu 
obserwacji 

 
Lp. 

Obserwacje stałe - problematyka obserwacji OCENA PRACY NAUCZYCIELA 
Rodzaj obserwacji  Osoba  

obserwowana 
Termin klasa  

 
6. 

Stosowanie strategii oceniania kształtującego i kryteriów zajęć wpinanych  
do rozporządzenia w sprawie awansu  

Obserwacja kontrolno- 
oceniająca 

Nauczyciele 
wskazani do oceny 
  

Obserwacja bez 
zapowiedzi  

 
 
 

III.1. HARMONOGRAM OBSERWACJI ZAJĘĆ I INNYCH FORM STATUTOWEJ DZIAŁLNOŚCI SZKOŁY 

 



NAUCZYCIEL RODZAJ ZAJĘĆ KLASA                                TERMIN/MIESIĄC 

X XI XII I II III IV V 
Kędziorska Katarzyna wychowanie przedszkolne PP         

 
Angelika Agatowska  wychowanie przedszkolne OP         

 

Alina Zielińska 
edukacja wczesnoszkolna 
edukacja polonistyczna  
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